Eesti Jahimeeste Seltsi “Aasta tegu” statuut

Vastu vBetud juhatuse koosolekul 21. aprill 2021.a.

Reguleerimisala

Statuudiga kehtestatakse Eesti Jahimeeste Seltsi (edaspidi EJS) poolt igal aastal valja antava
EJS-i tunnustuse ,aasta tegu” (edaspidi tunnustus) maaramise kord.

Eesmark

Tunnustuse eesmark on vaartustada EJS-ile olulise tahtsusega ettevdtmist, tegu vdi sindmust,
mis on positiivselt mdjutanud jahinduse arengut, tuntust ja/vdi mainet aasta jooksul.

Ettepanekute esitamine

Ettepanekuid tunnustuse maaramiseks saavad esitada:
Juhatuse lilkkmed, tegevjuht ja EJS-i liikmed.
Kirjalik ettepanek peab sisaldama:
1) argumenteeritud p&hjendust teo kohta.
2) esitaja nime ja kontaktandmeid.
Ettepanekud esitatakse kirjalikult EJS-i biiroole hiliemalt jargneva aasta 15. martsiks.

Ettepanekute menetlemine

(1) buroo koondab esitatud ettepanekud ja kontrollib nduetele vastavust. Vajadusel kisib
lisaandmeid.

(2) tegevjuht esitab nduetekohased ettepanekud juhatuse koosolekule aruteluks.

(3) Tunnustuse ,aasta tegu” laureaat valitakse juhatuse koosolekul lihthdéletenamusega.

(4) Antakse valja Uks ,aasta tegu®.

(5) PBhjendatud kaalutlustel vdidakse jatta tunnustus valja andmata.

Ettepanekute kaalumine (soovituslik).

1. Teo olulisus, sisu, jahindust, metslooma armastust, liigi kaitset toetav ja propageeriv
tegevus - osakaal 30%

2. Teo kajastus meedias, ajalehes, ajakirjas, televisioonis vdi sotsiaalmeedias — osakaal 25%

3, Teo markamine voi sellele toetuse osutamine, kiitmine EJS mittekuuluvate
organisatsioonide poolt — osakaal 20%

4. Tegu, Uritus voi aktsioon, mida on vdimalik tulevikus ka kasulikult rakendada v&i mis
kaitseb meie ulukit vdi jahindust — osakaal 25%

Tunnustuse lUleandmine
(1) Tunnustusega kaasneva EJS tanukirja annab tle EJS-i president vdi juhatuse liige EJS-i

volikogul v6i mdnel muul pidulikul sindmusel.
(2) Tunnustusega “aasta tegu” kaasneb tunnuskiri ja mélestusmeene.



